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Presentación
Seguimos aportando a la transformación social a través de los proyec-
tos de extensión, en el transcurso del tiempo hemos consolidado el 
trabajo con poblaciones vulnerables.

La extensión constituye un pilar esencial de nuestro quehacer insti-
tucional, al facilitar que el conocimiento académico vaya más allá de las 
aulas y se convierta en una verdadera herramienta de transformación 
social.

Mediante los distintos proyectos liderados por docentes y con la partici-
pación de estudiantes y aliados estratégicos, se han generado impactos 
significativos en diversas comunidades, fortaleciendo sus capacidades, 
fomentando el desarrollo sostenible y consolidando lazos de coop-
eración que enriquecen tanto a la sociedad como a nuestra institución.

Este boletín recopila información clave sobre los proyectos desarrolla-
dos durante el periodo académico 2025-2, con la finalidad de visibilizar 
el trabajo realizado y resaltar las experiencias más significativas. 



PROYECTOS
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, 

ADMINISTRATIVAS Y AFINES
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Laboratorio de 
emprendimiento

Promoción de la prevención 
de los ciberdelitos

Consultorio contable- Rumbo 
al desarrollo sostenible económico

Mejoramiento de hábitos 
de alimentación 

Identificación de las Nesecidades y 
Desafíos de la población Vulnerable 

de la Localidad de los Mártires 
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Temas

•	 Autoconocimiento, metas per-
sonales, manejo de 

•	 emociones, toma de 
•	 decisiones, construcción de 

planes
•	 Cultura del emprendimiento
•	 Costos y presupuestos

Temas abordados
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Poblaciones beneficiadas

Poblaciones 
beneficiadas

•	 Fundaciones REDA, Amor 
Redentor, Colombia chiquita, 
CRAC.

•	 Centro de Atención Integral a la 
Diversidad Zona Centro 

•	 Estudiantes colegios distritales
•	 Personas privadas de la 
•	 libertad de la cárcel distrital, 

entre otras.
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368 personas de 
poblaciones 
vulnerables 

beneficiadas

16 Organizaciones 
sociales atendidas

342 personas del 
sector externo 

capacidas

 336 que 
participaron en 

los proyectos

21 docentes que 
participaron en los 

proyectos

RESULTADOS

Resultados obtenidos



11

Boletín de extensión
Vol. 3 | N°. 2 (2025)



PROYECTOS FACULTAD DE 
INGENIERíAS Y AFINES
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Conectando
 realidades

Entre pantallas y 
sueños

Formación 
Híbrida

Formación 
Industrial 

para la Trans-
formación 

Cultural

Liderazgo, 
procesos y 
resultados 

para la 
reintegración 

comunicación 
y marketing 

digital

Fortalec-
imiento 

comunicación 
visual

Promoción de la 
prevención de 
los ciberdelitos

Caracterización, 
levantamiento de 
matriz de peligros

Consultoría en 
innovación 
Tecnólogica
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Temas abordados

Capacidades 
comunicativas y 
creativas

Higiene industrial, 
sistemas integrados de 
gestión

Formación en word, excel 
básico

Levantamiento de matriz de 
peligros

Prevención de ciberdelitos

Innovación, Emprendimiento y Marketing 
Digital
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Población beneficiada

Fundación REDA, 
Padres de familia 

Colegio Santa 
Librada

Jóvenes y colec-
tivos culturales 
vinculados a la 
Secretaría de 

Cultura de Bogotá

Adultos mayores 
emprendedores 
de la comunidad 
local, Fundación 

Los Caminates de 
Jesús

Personas 
privadas de la 

libertad - Cárcel 
Distrital
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Resultados obtenidos

523  
personas de 
poblaciones 
vulnerables 

beneficiadas

11 
organizaciones 

sociales 
atendidas

523 
personas del 

sector 
externo 

capacidas

75 
estudiantes 

que 
participaron 

en el proyecto

12 
docentes que 

participaron en 
el proyecto
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Proyecto de extensión 
desarrollado en conjunto entre 

las dos facultades
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Proyecto “Diplomado en Desarrollo 
Empresarial Sostenible” 

Temas: Fundamentos de Emprendimiento, 
Sostenibilidad Ambiental, Huella de Carbono, 
Gestión de Residuos, Economía Circular, 
Consumo Responsable y Formalización de 
Emprendimientos

Población beneficiada:  Fundación 
REDA, Corparques, Fundación Soy 
Salome Nieto

Resultado: 80 personas capacitadas, 
3 organizaciones, 2 estudiantes y 8 
docentes
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Población beneficiada: Comunidad universitaria 
(estudiantes, docentes, personal 
administrativo, egresados) y beneficiarios de las 
Fundaciones Tapas para Sanar y 
Fundacion Alverdevivo 

Temas: Economía Circular, Negocios 
Verdes

Proyecto “Universidad Ambientalmente 
Responsable” 

Resultado: 185 personas beneficiadas, 
4 organizaciones,  132 estudiantes, 4 
docentes
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